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Actuaciones por apartados de la Resolucion de 19 de julio de 2024.

Las actividades preventivas ejecutadas en el ejercicio 2025 se describen conforme a lo establecido en

cada uno de los programas del apartado primero de la Resolucién de 19 de julio de 2024.

Como informacién complementaria se adjunta como anexo el alcance y dotaciones presupuestarias
que se indican en los cuadros 1 a 6 del archivo informatico “Ejecucién plan actividades preventivas
mutuas 2025.xlsx”, que mantiene la estructura del fichero facilitado al efecto en el Oficio de 13 de

septiembre de 2024, de la Direccion General de Ordenacién de la Seguridad Social.

Las actuaciones establecidas en la presente ejecucién se han desarrollado y ejecutado teniendo en
cuenta la perspectiva de género, de acuerdo con lo establecido en el punto 3 del articulo 2 del R.D.
860/2018.

De acuerdo con lo dispuesto en el apartado segundo de la Resolucién de 19 de julio de 2024, las
actividades preventivas realizadas, en ningln caso han supuesto la sustitucién de las obligaciones de
las empresas en el cumplimiento de lo establecido en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de

Prevencién de Riesgos Laborales.

Programa de asesoramiento técnico a PYMES y empresas de sectores preferentes [articulo 2.2.a). 1° del
Real Decreto 860/2018, de 13 de Julio].

a)

Se han realizado visitas a empresas de menos de 50 trabajadores cuya actividad se realiza en las

divisiones de actividad del anexo |, para analizar los accidentes ocurridos en las mismas y asesorarlas e

informarlas sobre como corregir las deficiencias.

Como apoyo a este analisis de causas de accidentes, se ha llevado a cabo un programa control de estas
empresas con mas nimero de accidentes, a las que se ha entregado un informe anual de
siniestralidad, que analiza todos los accidentes con baja y sin baja ocurridos en la empresa durante el
ano, asi como los valores de los indices de siniestralidad, comparando su evolucién con afos

anteriores, asi como con su sector de actividad por medio del CNAE principal de la empresa.

Se han entregado igualmente estos informes a todas las empresas menores de 49 trabajadores que lo

han solicitado, por ser una herramienta necesaria para su gestion preventiva diaria.

Se han realizado en su caso asesoramientos a empresas de menos de 49 trabajadores, para promover
la implantacion de medidas preventivas establecidas por las autoridades sanitarias para el control de

pandemias en los lugares de trabajo.
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b)

Se han realizado visitas a empresas con un mayor indice de incidencia de accidentes durante el afio

2023 que durante 2022, analizando las causas de esos accidentes.

Se ha realizado investigacién y sequimiento de todos los accidentes graves, muy graves y mortales que
hayan sufrido las empresas mutualistas.

Como apoyo a este analisis de causas de accidentes, se ha llevado a cabo un programa control de estas
empresas de mds de 50 trabajadores con mas ndmero de accidentes, a las que se ha entregado un
informe anual de siniestralidad, que analiza todos los accidentes con baja y sin baja ocurridos en la
empresa durante el ano, asi como los valores de los indices de siniestralidad, comparando su evolucidon

con anos anteriores, asi como con su sector de actividad por medio del CNAE principal de la empresa.

Se han entregado igualmente estos informes a todas las empresas mayores de 50 trabajadores que lo

han solicitado, por ser una herramienta necesaria para su gestion preventiva diaria.

c)

No se han realizado actividades en este programa.

Programa de asesoramiento a empresas o actividades concurrentes [articulo 2.2.a) 2°. Del Real Decreto
860/2018, de 13 de Julio].

Se ha informado y asesorado a empresas con centros de trabajo en los que concurren trabajadores de
dos o mas empresas, o trabajadores auténomos, sobre la aplicacién de medios de coordinacidon
existentes para la prevencién de riesgos laborales, enviando el triptico informativo “Coordinacién de
actividades empresariales”, y también se ha enviado informacién en forma de articulos, notas,

editoriales, etc.

Asimismo, se ha asesorado a aquellas empresas que, por sus caracteristicas, particularidades,
prestacién de servicios o recepcién de los mismos puedan contribuir a potenciar el riesgo de contagio

por pandemias en los lugares de trabajo.

Programa de difusion del servicio de la Sequridad Social denominado <Prevenciéni0.es> o servicio que (o
sustituya [articulo 2.2.a). 3° del Real Decreto 860/2018, de 13 de Julio].
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Se ha realizado la difusién de las funcionalidades del servicio “prevencién10.es” mediante divulgacién
via e-mail a las empresas asociadas de menos de 25 trabajadores y auténomos adheridos, a las que
ademas se les ha hecho entrega del triptico “Guia para la pequefa empresa” o "“El trabajador

auténomoy la PRL" en su caso.

También hemos incluido en nuestra pagina web www.mutuamontanesa.es un apartado con los

documentos necesarios para que estas empresas se auto gestionen en materia preventiva, e

informacién sobre prevencién10y prevencion25.

Se han realizado webinars informativos sobre el nuevo apartado del servicio prevencion10.es relativo
a los trabajadores/as al servicio del hogar familiar, asesorando sobre las obligaciones a cumplir en

materia preventiva.

Se han realizado asesoramientos en la materia a las empresas que o han solicitado

Programa de asesoramiento en empresas de menos de 50 trabajadores para la adaptacion de puestos de

trabajo y estructuras para la recolocacién de trabajadores accidentados o con patologias de origen
profesional [articulo 2.2.a). 4.° del Real Decreto 860/2018, de 13 de julio].

Se han realizado analisis de los puestos de trabajo en empresas de menos de 50 trabajadores para el
asesoramiento sobre los posibles riesgos existentes, la adaptacién de puestos de trabajo y la posible

existencia de patologias de indole profesional.

Se han respondido las dudas planteadas por las empresas menores de 50 trabajadores.

Actuaciones para el control y, en su caso, reduccion de los accidentes de trabajo y de las enfermedades
profesionales [articulo 2.2.b) del Real Decreto 860/2018, de 13 de julio].

Se han realizado andlisis de los puestos de trabajo en empresas de mas de 50 trabajadores, para el
asesoramiento sobre los posibles riesgos existentes, la adaptacion de puestos de trabajo y la posible
existencia de patologias de indole profesional

Se han respondido las dudas planteadas por las empresas mayores de 50 trabajadores.

Se han realizado actuaciones para el control y, en su caso, reduccién de los accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales, prioritariamente en empresas de los sectores de actividad de los anexos

Iy Il, entre ellas:

Ataulfo argenta, 19 - 39004 Santander - T 942 204 100 - F 942 204 114 - www.mutuamontanesa.es



Mutua _
A Montanesa

Sesiones tedrico-practicas de educacién y sensibilizacién en el dmbito de la conduccién de
vehiculos con el objeto de la reduccion de accidentes de trafico de trabajo y sus
consecuencias, entre empresas con accidente de trabajo in itinere y/o inmisién. Esta actuacién
se ha llevado a cabo con medios externos mediante contrato con empresas especializadas en
la educacién en materia de seguridad vial, realizando en el afo 2025 seis sesiones para
trabajadores de empresas mutualistas.

Sesiones presenciales tedrico-practicas de educaciéon postural para la reduccion de los
trastornos musculoesqueléticos en el trabajo.

Sesiones de sensibilizacién virtual sobre el control de las causas de la incidencia de los
accidentes de trabajo y enfermedades profesionales en diversos sectores de los anexos
relatados.

Actividades de investigacion, desarrollo e innovacion para la reduccién de las contingencias profesionales

[articulo 2.2.c) del Real Decreto 860/2018, de 13 de julio].

Se han elaborado publicaciones y material informativo para su posterior difusién en campafas

informativas sobre aspectos que se han considerado importantes para la reduccién de la

siniestralidad, enfocadas principalmente a los dmbitos de actuacién establecidos en la Resolucién de
la Secretaria de Estado de la Seguridad Social de 19 de julio de 2024.

« Lapersons

Consejos bdsicos
en primeros auxilios
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CUIDEMOS NUESTRO BIENESTAR LABORAL:

las siguientes
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TABACO Y TRABAJO
ELIMINA EL HABITO, MEJORA EL AMBIENTE

Tabaquismo en el trabajo: Un habito que afecta a todos

Fumar no solo afecta tu salud, sino también tu entorno
laboral. Inférmate y descubre cémo trabajar en un Mutua
ambiente més saludable. Montaiiesa

tmoy ficil

Videos:
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WV
4

USA EL CUTER CON SEGURIDAD
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MEDIDAS PREVENTIVAS EN EL USO DE
TRANSPALETAS ELECTRICAS TRIPULADAS
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CONSEJOS PARA EVITAR LOS
ATRAPAMIENTOS

.

Entre ellas cabe destacar que se han hecho campanas informativas en aspectos como:

- Seguridad vial laboral

- Vidasaludable

- Trastornos musculo esqueléticos
- Pequefasy medianas empresas

- Caidas al mismo nivel

- Generacion de cultura preventiva
- Primeros Auxilios

- Etc

En el dmbito de la vida saludable, aparte de elaborar nuevas publicaciones y realizar campanas
informativas, se han realizado talleres formato webinars de informacién (escuela de espalda,

alimentacién saludable, gestién de conflictos, habitos de suefio, etc.).

Se realizan actuaciones de reconocimiento publico de las empresas con cero siniestralidad laboral en
los ultimos cinco afios, como medida de fomento de las buenas practicas preventivas, que incentiven a
las empresas mutualistas a una mejor gestién preventiva diaria, que redundard en un descenso aun

mayor de la siniestralidad.
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En Santander a 10 de marzo de 2026
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