
 

PROFESIOGRAMA (ANÁLISIS DEL PUESTO DE TRABAJO) – D2 

El objetivo del presente informe es describir las condiciones y tareas que desempeña el trabajador en el 
puesto de trabajo objeto y ponerlo a disposición del servicio médico de Mutua Montañesa, para que dispongan 
de una visión objetiva de los trabajos desempeñados por el mismo. 

1. MÉTODO UTILIZADO Y DATOS GENERALES 

Inspección visual del puesto de trabajo y entrevistas personales. 

Fecha de la visita  

Técnico que realiza el 
Informe  

Personas entrevistadas  

2. DATOS DE LA EMPRESA 

Empresa  

Dirección   

Población  C.P.  TLF.  

Actividad de la empresa  Plantilla  

3. IDENTIFICACIÓN DEL TRABAJADOR Y DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nombre y Apellidos  Edad  

Sección/Puesto  Categoría  

Antigüedad en empresa  Antigüedad en puesto  

Descripción del proceso productivo que se desempeña en le puesto de trabajo 

 

Tareas y funciones que realiza en el puesto 

 

Útiles o herramientas de trabajo utilizados 

 



 

Exigencias funcionales 

 

ANEXOS (Fotos de los equipos y herramientas utilizados) 
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