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Diaz Ferran,
ratificado como
presidente de CEOE
sin votos en contra

El dirigente de la patronal afirma que jamas
traicionard a las empresas por firmar un
acuerdo con Gobierno y sindicatos e insiste
en la necesidad de reformas profundas

ELISA GARCIA MADRID

Gerardo Diaz Ferran fue ratificado
este jueves como presidente de
CEOE por la asamblea general sin
votos en contra. De 459 papeletas
emitidas, 398 le respaldaron, 53 apa-
recieron en blanco y ocho fueron nu-
las. El dirigente de la patronal ase-
guro, tras conocer el respaldo reci-
bido de las asociaciones, que jamas
traicionara a las empresas por fir-
mar un acuerdo con Gobierno y sin-
dicatos e insisti6 en la necesidad de
aplicar reformas profundas, que
nada tienen que ver con «la falsa y
caricaturizada imagen» transmiti-
da desde diversos ambitos sobre las
peticiones de CEOE.

Las declaraciones de Diaz Ferran
y las reiteradas en sentido contra-
rio por los secretarios generales de
CC 00 y UGT, Ignacio Fernandez
Toxo y Candido Méndez, incluso por
el propio presidente del Gobierno,
José Luis Rodriguez Zapatero, quien
niega la necesidad de cambios pro-
fundos en el mercado laboral, dan al
traste con el dialogo social. Las pos-
turas de los interlocutores son anta-
gbnicas. No obstante, el ministro de
Trabajo e Inmigracién, Celestino
Corbacho, presente en el acto empre-
sarial informé que se reunira con
los representantes empresariales y
sindicales «nada mas pasar Semana
Santa».

El objetivo principal de la reunion
de la patronal era confirmar a Diaz

Ferran como presidente. El falleci-
do José Maria Cuevas le traspaso las
riendas de CEOE el 30 de junio de
2007, en otra asamblea general. En-
tonces, la designacion del nuevo di-
rigente tuvo lugar a través de los vi-
cepresidentes y no mediante vota-
cion, por esto después de casi dos
anos, recibir fuertes criticas desde
el interior ce la Confederacion y tras
introducir cambios importantes en
la cipula de la patronal, Diaz Ferran
se puso a disposicién de las asocia-
ciones para que le confirmaran en
el cargo o por el contrario le retira-
ran la responsabilidad adquirida.

CEREOS

Diaz Ferran durante su intervencion en la asamblea. /erFe

D. G. SANTANDER

El presidente de la CEOE-Cepy-
me de Cantabria, Miguel Miro-
nes, ha sido elegido vocal del Co-
mité Ejecutivo de CEOE Espa-
na en el transcurso de la asam-
blea celebrada ayer en Madrid.

El nuevo comité, formado por
cuarenta personas en represen-
tacion de las principales confe-
deraciones de ambito regional
y sectoriales, se reunio ayer.

El anterior presidente de
CEOE en Cantabria, Lope Ca-
rral, ya formé parte de este co-

Mirones, vocal de la Ejecutiva

mité, el mayor 6rgano decisorio
de la patronal espanola.
Mirones declaré ayer que

«conseguir que CEOE de Canta-
bria participe en el Comité Eje-
cutivo era un objetivo a priori
dificil de alcanzar puesto que
son centenares las confederacio-
nes y asociaciones que les hu-
biera gustado participar en este
comité. La presencia de Canta-
bria en el maximo 6rgano de go-
bierno de la confederacion nos
va a permitir trasladar directa-
mente la problematica de la re-
gibn, no so6lo internamente sino
en cuantas reuniones celebre el
comité ejecutivo. Estoy muy con-
tento de haber alcanzado el ob-
jetivo y quiero agradecer a Ge-
rardo Diaz Ferran la confianza
que ha depositado en mi y nues-
tra organizacion».

Los empresarios del metal cantabros
reclaman ayudas para paliar la crisis

Denuncian que se sienten «discriminados» por las
licitaciones de obra publica de los ayuntamientos

D. G. SANTANDER

Los empresarios del sector del me-
tal en Cantabria, agrupados en
Cantabria Metal, aseguran que es-
tan atravesando serias dificulta-
des y denuncian que se sienten dis-
criminados. Esta agrupacion, vin-
culada a la CEOE-Cepyme de Can-
tabria, explica que debido a la cri-
sis econdmica, las medidas pues-
tas en marcha por las
administraciones publicas «o bien

no nos afectan o bien no cumplen
con nuestras expectativas».

El presidente de Cantabria Me-
tal, José Ramoén Pérez Ganan,
apunta que se sienten discrimina-
dos en las licitaciones de obra pu-
blica de los ayuntamientos y que
cuentan con financiacion a cargo
del Fondo de Inversion Local. «Un
porcentaje muy elevado de estas
ayudas se destinan a la construc-
cion, simples asfaltados de carre-
teras y aceras, de corto plazo de

ejecucion y que no sirven ni para
revitalizar la economia y mucho
menos la industria».

A su juicio, la construccion ne-
cesita ayudas, pero también el me-
tal. Entre sus propuestas figura
el realizar obras de infraestruc-
tura dirigidas al reciclaje de re-
siduos o la realizacion de poligo-
nos e infraestructuras para la in-
dustria.

En otro orden de cosas, plan-
tean optimizar el gasto energéti-
co de los ayuntamiento median-
te la conversion de sus instalacio-
nes y sistemas de alumbrado y
energia.

El sector del metal apuesta por

El 20% de los
productores de
leche cantabros

ha consumido por
encima de su cuota

EUROPA PRESS SANTANDER

Un 21,77% de los productores
de leche de Cantabria (434 de
un total estimado de 1.993) ha
consumido entre entre el 100 y
mas del 200% de su cuota lac-
tea desde abril pasado, y hasta
febrero de este ano incluido, lo
que equivale a los once prime-
ros meses de la campana 2008-
2009, segliin datos del Ministe-
rio de Medio Ambiente y Me-
dio Rural y Marino (MARM).

Segtin dichos datos, el mayor
porcentaje, el 74,96%, lo que
equivale a 1.494 productores,
habia consumido en dicho pe-
riodo entre el 50 y el 99% de la
cuota; un 1,70% (34) entre el 40
y el 49 por cien de la cuota; otro
1,35 por ciento (27) entre un 10
yun 39%; y s6lo un 0,20% (4)
menos del 10%.

Mutua Montaiiesa
apuesta por las
nuevas tecnologias

REDACCION SANTANDER

Mutua Montanesa ha empren-
dido un ambicioso proyecto de
aprovechamiento de las nuevas
tecnologias con el objetivo de
desarrollar aplicaciones tele-
maticas para sus asociados que
agilicen los tramites rutinarios
y el tratamiento de la informa-
cion en tiempos reales. Mutua
pretende con esta inversiéon una
mayor eficiencia en la gestion
del absentismo y la siniestrali-
dad laboral inherentes a su ac-
tividad.

Mutua Montanesa, ademas,
ha actualizado su pagina web
con mejoras desde el punto de
vista de la navegacion y de la
gestion de los tramites.

realizar inversiones en equipa-
mientos productivos, asi como en
investigacion, desarrollo e inno-
vacion. Otro punto importante es
incentivar medidas efectivas de
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Varios miembros de la directiva de Cantabria Metal. /b

lucha contra la morosidad. Res-
pecto a la liquidez de las empre-
sas, indican que a pesar de los cré-
ditos del ICO, «la liquidez sigue
sin llegar a su sector».



